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“Embawood”da rəqəmsal idarəetmə texnologiyalarindan 

istifadənin təkmilləşdirilməsi 
 

Aydan Hüseynzadə  

 

Xülasə. Müasir dünyada rəqəmsal texnologiyaların inkişafı məhsuldarlığın artırılmasında, 

idarəetmə proseslərinin təkmilləşdirilməsində və korporativ performansın yüksəldilməsində mühüm 

rol oynayır. Rəqabət üstünlüyünü qorumaq və inkişaf edən biznes mənzərəsinə uyğunlaşmaq üçün 

şirkətlər rəqəmsal idarəetmə alətlərindən və həllərindən səmərəli istifadə etməlidirlər. Bu məqalə 

“Embawood”da rəqəmsal idarəetmə texnologiyalarının tətbiqini təkmilləşdirmək üçün strategiyaları 

araşdırmaq və təşkilati proseslərdə bu texnologiyaların səmərəliliyini artıran amilləri müəyyən etmək 

məqsədi daşıyır. Əsas müzakirə olunan sahələrə iş axınlarının rəqəmsallaşdırılması, 

təkmilləşdirilmiş informasiya idarəetməsi, informasiya sistemlərinin inteqrasiyası, işçilərin rəqəmsal 

bacarıqlarının artırılması və idarəetmə qərarlarının qəbul edilməsində məlumatların istifadəsi 

daxildir. Bundan əlavə, məqalədə rəqəmsal idarəetmənin inkişaf etdirilməsi ilə bağlı potensial 

çətinliklər, məsələn, təşkilati dəyişikliklərə müqavimət, ixtisaslaşmış bacarıqların olmaması, 

texnologiyanın tətbiqi xərcləri və informasiya təhlükəsizliyi ilə bağlı narahatlıqlar araşdırılır. 

Nəticədə, rəqəmsal infrastrukturu optimallaşdırmaq, işçilərin davamlı təlimini təmin etmək və 

innovasiya mədəniyyətini inkişaf etdirmək üçün strategiyaların tətbiqi Embawood-a məhsuldarlığı 

artırmağa, əməliyyat xərclərini azaltmağa, qərar qəbuletməni sürətləndirməyə və rəqabət 

qabiliyyətini artırmağa kömək edə bilər.  

 

Açar sözlər: rəqəmsal idarəetmə, rəqəmsal transformasiya, informasiya texnologiyaları, təşkilati 
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Improving the Use of Digital Management Technologies at 

“Embawood” 
 

Aydan Huseynzade  

 

Abstract. In the modern world, the development of digital technologies plays a crucial role in 

increasing productivity, improving management processes, and enhancing corporate performance. 

To maintain a competitive advantage and adapt to the evolving business landscape, companies must 

effectively utilize digital management tools and solutions. This article aims to explore strategies for 

improving the implementation of digital management technologies at “Embawood” and to identify 

the factors that enhance the efficiency of these technologies within organizational processes. Key 

areas of discussion include the digitization of workflows, enhanced information management, the 

integration of information systems, the development of employees' digital skills, and the use of data 

in managerial decision-making. Furthermore, the article examines potential challenges associated
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with developing digital management, such as resistance to organizational change, a lack of 

specialized skills, technology implementation costs, and concerns regarding information security. 

Ultimately, implementing strategies to optimize digital infrastructure, ensure continuous employee 

training, and foster a culture of innovation can help “Embawood” increase productivity, reduce 

operational costs, accelerate decision-making, and enhance competitiveness. 

 

Keywords: digital management, digital transformation, information technology, organizational 

productivity, process automation, data management, "Embawood" 
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Giriş 

 

Müasir dünyada rəqəmsal texnologiyaların sürətli inkişafı təşkilati idarəetmə proseslərinə, biznesin 

səmərəliliyinə və rəqabət qabiliyyətinə əhəmiyyətli dərəcədə təsir göstərir. Rəqəmsal idarəetmə 

texnologiyalarının tətbiqi şirkətlərə iş axınlarını sadələşdirməyə, informasiya emalı və mübadiləsinin 

keyfiyyətini artırmağa, vaxt və maliyyə xərclərini azaltmağa və daha sürətli, daha effektiv idarəetmə 

qərarları qəbul etməyə imkan verir. Nəticə etibarilə, rəqəmsal transformasiya müasir təşkilatların 

uğurlu fəaliyyəti və davamlı inkişafı üçün əsas şərtdir.  “Rəqəmsal transformasiya ənənəvi düşüncə 

tərzini və yanaşmaları kökündən dəyişdirir və bu dəyişikliklər bizneslər üçün həm müsbət, həm də 

mənfi nəticələr verə bilər (O'Connell, 2015, p. 6). 

 

Rəqəmsal idarəetmə texnologiyalarının istifadəsinin artırılması Embavood üçün xüsusi əhəmiyyət 

kəsb edir, çünki müasir istehsal və biznes mühiti resurslardan rasional istifadəni, iş axınlarının 

əlaqələndirilməsini, sürətli informasiya emalını və müştəri ehtiyaclarına vaxtında cavab verməyi 

tələb edir. Bu texnologiyaların effektiv istifadəsi şirkətin idarəetmə proseslərinin 

optimallaşdırılmasına, istehsal və inzibati fəaliyyətlərin təkmilləşdirilməsinə, işçilər arasında 

ünsiyyətin gücləndirilməsinə və ümumi əməliyyat göstəricilərinin artmasına kömək edə bilər. 

 

Rəqəmsal texnologiyaların geniş potensialına baxmayaraq, onların effektiv tətbiqi müəyyən 

çətinliklərlə üzləşir, o cümlədən mövcud idarəetmə sistemlərinin təkmilləşdirilməsi, müvafiq 

proqram təminatının tətbiqi, işçilərin rəqəmsal bacarıqlarının inkişaf etdirilməsi, məlumatların 

təhlükəsizliyinin təmin edilməsi və texnoloji resursların düzgün idarə olunması zərurəti. Buna görə 

də, şirkətin mövcud rəqəmsal idarəetmə təcrübələrini qiymətləndirmək, mövcud problemləri 

müəyyən etmək və müvafiq həll yollarını müəyyən etmək vacibdir. 

 

Bu məqalə “Embawood”da rəqəmsal idarəetmə texnologiyalarının istifadəsini təkmilləşdirmək 

imkanlarını araşdırmaq və şirkətin idarəetmə proseslərinin səmərəliliyini artırmağa kömək edəcək 

əsas sahələri müəyyən etmək məqsədi daşıyır. Göstərilən məqsədə çatmaq üçün diqqət rəqəmsal 

texnologiyaların əhəmiyyətinə, onların tətbiqi ilə bağlı potensial çətinliklərə və idarəetmə 

sistemlərinin təkmilləşdirilməsi üçün praktik imkanlara yönəldiləcək. Bu məsələlərin araşdırılması 

şirkət əməliyyatlarının təkmilləşdirilməsinə, resurslardan səmərəli istifadənin təmin edilməsinə və 

rəqabət üstünlüyünün gücləndirilməsinə yönəlmiş tövsiyələrin hazırlanmasına imkan verəcəkdir. 
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Metodlar 

 

Bu tədqiqatda “Embawood” MMC-nin nümunəsində rəqəmsal idarəetmə texnologiyalarının tətbiq 

səviyyəsini və səmərəliliyini dəyərləndirmək üçün keyfiyyət və kəmiyyət təhlili metodlarının 

sintezindən istifadə edilmişdir. Təşkilatdaxili iş axınlarının rəqəmsallaşdırılması və informasiya 

sistemlərinin inteqrasiyası prosesləri situasiyalı təhlil  və sistemli müqayisəli analiz üsulları ilə 

araşdırılmışdır. Rəqəmsal transformasiya zamanı qarşıya çıxan potensial çətinlikləri, xərc amillərini 

və riskləri müəyyənləşdirmək məqsədilə qarışıq təhlil və kontent-analiz metodları tətbiq olunmuşdur. 

Müəssisənin korporativ göstəriciləri, informasiya idarəetməsi və idarəetmə qərarlarının qəbulunda 

data istifadəsi üzrə göstəricilər empirik müşahidə və ikincili data analizi vasitəsilə 

qiymətləndirilmişdir. Nəticədə, işçilərin rəqəmsal kompetensiyalarının artırılması və innovasiya 

mədəniyyətinin formalşdırılması üçün strategiyalar strateji planlaşdırma və induktiv ümumiləşdirmə 

metodları əsasında formalaşdırılmışdır. 

 

Nəticələr 

 

“Embawood”da rəqəmsal idarəetmə texnologiyasının  əhəmiyyəti 

İnformasiya texnologiyalarının sürətli inkişafı ilə rəqəmsal idarəetmə müasir müəssisələr üçün 

rəqabət qabiliyyətini artırmaq, resurs bölgüsünü optimallaşdırmaq və davamlı inkişafa nail olmaq 

üçün vacib bir vasitəyə çevrilmişdir. İnformasiya sistemləri, məlumatların təhlili, avtomatlaşdırma 

vasitələri və bulud hesablamaları vasitəsilə rəqəmsal idarəetmə texnologiyası müəssisələrə əməliyyat 

səmərəliliyini artırmağa, idarəetmə proseslərini təkmilləşdirməyə və qərar qəbuletmə üçün daha 

etibarlı əsas yaratmağa kömək edir. Bu fonda “Embawood”un rəqəmsal idarəetmə texnologiyasının 

tətbiqinin gücləndirilməsi əhəmiyyətli praktik dəyərə malikdir. “Rəqəmsal texnologiyaların 

istifadəsi, sürətlə dəyişən dünyada uğur qazanmaq üçün şirkətin strategiyasının vacib bir hissəsidir” 

(Mirzəzadə, 2021, s. 145). 

 

Embavood-un rəqəmsal idarəetməsinin inkişafı informasiya inteqrasiyası, biznes proseslərinin 

optimallaşdırılması və idarəetmə modelinin innovasiyası kimi aspektlər vasitəsilə araşdırıla bilər. 

Vahid rəqəmsal idarəetmə platforması yaratmaqla müəssisə müxtəlif şöbələr arasında məlumatları 

inteqrasiya edə bilər və bununla da artıq məlumatların daxil edilməsini azalda və informasiya 

ötürülməsində gecikmələri minimuma endirə bilər. Eyni zamanda, rəqəmsal alətlər menecerlərə işin 

gedişatını, resurs istifadəsini və əməliyyat vəziyyətini real vaxt rejimində izləməyə imkan verir və 

bununla da ümumi idarəetmə şəffaflığını artırır. “Müştəri yönümlü strategiyası sayəsində 

“Embawood” fəaliyyət göstərdiyi bütün ölkələrdə alış-verişdən sonra 24 saat ərzində pulsuz 

çatdırılma və quraşdırma xidmətləri təqdim edir” (Osmanov, 2026). 

 

Bundan əlavə, rəqəmsal idarəetmə texnologiyası sadəcə ənənəvi idarəetmə metodlarının 

genişləndirilməsi deyil, həm də müəssisənin modernləşdirilməsi və transformasiyası üçün vacib bir 

təməldir. Rəqəmsal texnologiyalardan effektiv istifadə əl əməliyyatlarından qaynaqlanan səhvləri 

azalda, biznesin emal müddətini qısalda və müəssisənin bazar dəyişikliklərinə cavabdehliyini 

gücləndirə bilər. “Yeni nəsil bizneslərin bazar inkişafının ən aydın təzahürlərini dünyanın ən dəyərli 

şirkətlərinin reytinqində görmək olar” (Kumru & Kasımoğlu, 2022, s. 140). Buna görə də, Embavood 

öz inkişaf ehtiyaclarına əsaslanaraq aydın rəqəmsallaşdırma məqsədləri formalaşdırmalı və tədricən 

səmərəli, təhlükəsiz və davamlı təkmilləşdirməyə qadir olan idarəetmə sistemi qurmalıdır.  

 

Embavood-un rəqəmsal idarəetmə texnologiyasının tətbiqini gücləndirmək üçün əsas tədbirlər  

“Embawood”un rəqəmsal idarəetmə imkanlarını daha da artırmaq üçün müəssisə texnoloji 

innovasiya, biznes proseslərinin inteqrasiyası, məlumatların idarə edilməsi və istedadların inkişafı ilə 

bağlı konkret tədbirlər həyata keçirməlidir. Burada istinad edilən “Embawood”un Azərbaycan mebel 

şirkəti olduğunu fərz etsək, mebel istehsalı, məhsul satışı, inventar idarəetməsi və maliyyə 
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idarəetməsi kimi biznes ssenarilərini inteqrasiya etməklə aşağıdakı təkmilləşdirmə strategiyaları 

təklif edilə bilər: 

 

Birincisi, müəssisə öz işində Müəssisə Resurslarının Planlaşdırılması (ERP) sisteminin tətbiqini 

gücləndirməlidir. ERP sistemi istehsal, tədarük, anbar, satış və maliyyə kimi şöbələrdən məlumatları 

birləşdirə bilər və bu da menecerlərə müəssisənin əməliyyatları haqqında vahid platforma  vasitəsilə 

hərtərəfli məlumat əldə etməyə imkan verir. Məsələn, mebel istehsalı zamanı şirkət xammal tədarükü 

həcmlərini, istehsal irəliləyişini və məhsul inventarını izləmək üçün rəqəmsal sistemlərdən istifadə 

edə bilər və bununla da informasiya asimmetriyasının yaratdığı resurs israfını minimuma endirir. 

Sistem inteqrasiyası həmçinin şöbələrarası koordinasiyanı gücləndirir və idarəetmə proseslərini 

standartlaşdırır. 

 

İkincisi, şirkət böyük məlumat analitikası və süni intellektdən (Sİ) fəal şəkildə istifadə etməlidir. 

Tarixi satış qeydlərini, bazar tələbatını, müştəri üstünlüklərini və mövsümi tendensiyaları təhlil 

etməklə menecerlər məhsul tələbatını daha dəqiq proqnozlaşdıra və sağlam istehsal planları və 

inventar strategiyaları hazırlaya bilərlər. Məsələn, müəyyən bir mebel növünə tələbat artdıqda, şirkət 

müvafiq məlumatlara əsasən istehsal cədvəllərini real vaxt rejimində tənzimləyə bilər və bu da 

ehtiyatların tükənməsi və ya artıq inventar risklərini azaldır. Bundan əlavə, Sİ müştəri rəylərini təhlil 

etmək, məhsul dizaynlarını təkmilləşdirmək və satış sonrası xidməti optimallaşdırmaq üçün istifadə 

edilə bilər ki, bu da nəticədə şirkətin bazar rəqabət qabiliyyətini artırır. Hazırda “Embavood” 

şirkətinin rəsmi saytında “Onlayn alış qaydaları”da fəaliyyət göstərir (Embavood, 2026a). 

 

Üçüncüsü, şirkət bulud idarəetmə imkanlarını və informasiya təhlükəsizliyi infrastrukturunu 

gücləndirməlidir. Bulud texnologiyası müxtəlif yerlərdəki ofislərə, fabriklərə və pərakəndə satış 

məntəqələrinə müvafiq giriş nəzarəti altında məlumatları paylaşmağa imkan verir və bununla da 

şöbələrarası əməkdaşlığı gücləndirir. Lakin, daha yüksək rəqəmsallaşdırma səviyyəsi daha sərt 

məlumat təhlükəsizliyi standartlarını tələb edir. Nəticə etibarilə, “Embawood” məlumatların ehtiyat 

nüsxəsinin çıxarılması, giriş nəzarəti, şifrələmə və təhlükəsizlik monitorinqi üçün güclü mexanizmlər 

tətbiq etməli, eyni zamanda məlumatların itirilməsinin, icazəsiz girişin və kiberhücumların qarşısını 

almaq üçün müntəzəm təhlükəsizlik auditləri aparmalıdır. 

 

Nəhayət, istedadların inkişafı rəqəmsal idarəetmə texnologiyalarının effektivliyini maksimum 

dərəcədə artırmaq üçün vacibdir. Şirkət həm rəhbərlik, həm də işçilər üçün rəqəmsal bacarıqlar üzrə 

təlimlər keçirməli, idarəetmə sistemləri, məlumatların təhlili alətləri və informasiya təhlükəsizliyi 

protokolları ilə tanışlığı təmin etməlidir. Eyni zamanda, rəhbərlik işçiləri davamlı öyrənmə və 

texnoloji innovasiyanın korporativ mədəniyyətini inkişaf etdirərək proseslərin təkmilləşdirilməsini 

təklif etməyə təşviq etməlidir. Yalnız qabaqcıl texnologiyanı işçilərin imkanları ilə birləşdirməklə 

rəqəmsal idarəetmənin əsl dəyərini reallaşdırmaq olar. 

 

Gözlənilən nəticələr və rəqəmsal idarəetmə texnologiyalarının tətbiqinin gələcək perspektivləri 

“Embawood”da rəqəmsal idarəetmə texnologiyalarının tətbiqinin gücləndirilməsi yalnız gündəlik 

əməliyyat səmərəliliyini artırmaqla yanaşı, həm də şirkətə uzunmüddətli rəqabət üstünlüyü yaratmağa 

kömək edəcək. “Şirkət qarşısına qoyduğu bütün məqsədlərə çatmaq üçün məhsul portfelində çeşid 

çoxluğu, müasir və dəbdəbəli dizayn, keyfiyyətə nəzarət, satışdan sonrakı xidmət, müştəri 

yönümlülük kimi prinsipləri əsas meyar olaraq seçmişdir” (Jooble, 2026). 

 

Müzakirə 

 

İdarəetmə sistemlərinin və avtomatlaşdırma vasitələrinin inteqrasiyası sayəsində şirkət təkrarlanan əl 

işlərini azalda, idarəetmə xərclərini azalda və məlumatların emal dəqiqliyini artıra bilər. İstehsal və 

anbar baxımından rəqəmsal idarəetmə xammalın bölüşdürülməsini optimallaşdıra, inventar 
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dalğalanmalarını izləyə və sifarişlərin emal müddətini azalda bilər; satış və müştəri xidməti ilə bağlı 

olaraq, müştəri məlumatlarının təhlili müəssisələrə bazar tələblərinə daha yaxşı uyğunlaşan məhsul 

və xidmətlər təklif etməyə imkan verir. 

 

Bundan əlavə, rəqəmsal idarəetmə texnologiyaları korporativ qərar qəbuletmənin elmi əsaslarını 

gücləndirir. Ənənəvi idarəetmə tez-tez fərdi təcrübəyə və parçalanmış hesabatlara əsaslansa da, 

rəqəmsal platformalar şöbə məlumatlarını praktik anlayışlara çevirir və menecerlərə xərc 

dalğalanmalarını, satış tendensiyalarını və əməliyyat risklərini anlamağa kömək edir. Əsas 

Performans Göstəricilərini (KPI) yaratmaqla müəssisələr rəqəmsal təşəbbüslərin faktiki təsirini 

müntəzəm olaraq qiymətləndirə və idarəetmə strategiyalarını müvafiq olaraq tənzimləyə bilərlər. 

Lakin, rəqəmsal transformasiya sadəcə proqram təminatı almaqdan və ya avadanlıqları 

təkmilləşdirməkdən daha çox şey əhatə edir. “Rəqəmsal transformasiya prosesindən keçən və artıq 

müəyyən rəqəmsallaşma səviyyəsinə çatmış müəssisələr, öz proseslərini sürətlə inkişaf edən 

texnologiyaya uyğunlaşdıra və biznesin davamlılığını təmin edə bilmədikləri təqdirdə ciddi risklərlə 

üzləşirlər” (McLaughlin, 2017, pp. 62–81; İsgəndərov və b., 2022; Abbasov, 2025). 

 

Tətbiq zamanı müəssisələr yüksək ilkin investisiya xərcləri, işçilərin uyğunlaşma problemləri, 

mövcud sistemlərin inteqrasiyasında çətinliklər və informasiya təhlükəsizliyi riskləri kimi 

çətinliklərlə üzləşə bilərlər. Buna görə də, “Embawood” mərhələli tətbiq strategiyası qəbul etməlidir: 

təşəbbüsü ən çox təkmilləşdirməyə ehtiyacı olan biznes sahələrində sınaqdan keçirməli və sonra 

faktiki nəticələrə əsasən əhatə dairəsini tədricən genişləndirməlidir. “Bu gün “Embawood” 

məhsullarına bir çox MDB ölkəsində – Azərbaycan, Gürcüstan, Qazaxıstan, Özbəkistan, 

Türkmənistan, Tacikistan, İran, Qırğızıstan, Türkiyə, Rusiya və Ukraynada rast gəlmək mümkündür” 

(Embawood, 2026b). 

 

Eyni zamanda, şirkət rəqəmsal investisiyanın maddi fayda verməsini təmin etmək üçün sistemdən 

istifadə nisbətləri, əməliyyat səmərəliliyi, inventar dövriyyəsi, sifarişlərin emal müddəti və müştəri 

məmnuniyyəti kimi göstəriciləri davamlı olaraq izləməlidir. 

 

Uzunmüddətli perspektivdə “Embawood” daha ağıllı və inteqrasiya olunmuş idarəetmə modelini 

tədricən qurmaq üçün ağıllı istehsal, əşyaların interneti (IoT) və süni intellekt əsaslı qərar dəstəyi 

kimi texnologiyaların tətbiqini araşdıra bilər. Texnologiya seçimləri texnoloji mürəkkəbliyin kor-

koranə təqibi əvəzinə, şirkətin faktiki ehtiyaclarına, maliyyə imkanlarına və inkişaf məqsədlərinə 

əsaslanmalıdır. “Mebel sənayesinin gələcəyə yönəlmiş strategiyalarında nəzərə almalı olduğu 

amillərdən biri rəqəmsal istehlakçı bazasının böyüməsidir” (Öztürk & Koç, 2017, s. 789). 

 

Xülasə, rəqəmsal idarəetmə texnologiyalarının tətbiqinin artırılması “Embawood” üçün rəqəmsal 

iqtisadiyyata uyğunlaşmaq, əməliyyat səmərəliliyini artırmaq və bazar rəqabət qabiliyyətini 

gücləndirmək üçün vacib bir yoldur. İnformasiya sistemlərinin təkmilləşdirilməsi, məlumat təhlilinin 

gücləndirilməsi, informasiya təhlükəsizliyinin təmin edilməsi və rəqəmsal bacarıqların inkişaf 

etdirilməsi yolu ilə şirkət öz idarəetmə proseslərini mərhələli şəkildə müasirləşdirə bilər. Nəhayət, 

yalnız texnoloji innovasiyalar və idarəetmə sistemlərinin sinergetik inkişafını təşviq etməklə şirkət 

rəqəmsal idarəetmənin potensialını tam reallaşdıra və sabit fəaliyyət, eləcə də dayanıqlı artım üçün 

möhkəm təməl yarada bilər. 

 

Nəticə 

 

Nəticə olaraq, “Embawood”da rəqəmsal idarəetmə texnologiyalarının istifadəsinin artırılması 

əməliyyatların sadələşdirilməsində, məhsuldarlığın artırılmasında, resursların bölüşdürülməsinin 

optimallaşdırılmasında və rəqabət qabiliyyətinin gücləndirilməsində mühüm amildir. Rəqəmsal 

texnologiyaların idarəetmə proseslərinə effektiv şəkildə inteqrasiyası məlumatların toplanmasından 
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təhlilə qədər daha sürətli işlənməsini, eləcə də əməliyyat səhvlərinin azalmasını və qərar qəbuletmə 

keyfiyyətinin yaxşılaşdırılmasını vəd edir. Bundan əlavə, istehsal, inventar idarəetməsi, logistika və 

müştəri xidmətləri kimi şöbələr arasında məlumatların birləşdirilməsi şöbələrarası əməkdaşlığı 

gücləndirir və şirkətin ümumi idarəetmə strukturunun şəffaflığını və çevikliyini artırır. 

“Avtomatlaşdırmaya tam uyğunlaşdırılmış və robotlaşdırılmış avadanlıqlardan istifadə edən yeni 

istehsal xətləri həm müasir dövrün tələb etdiyi yüksək texnologiyalı məhsulların, həm də əvvəlki 

dövrlərə xas olan fərdiləşdirilmiş məhsulların istehsalına imkan verəcək” (Tunçel et al., 2017, s. 155). 

 

Lakin bu texnologiyaların faydalarını maksimum dərəcədə artırmaq üçün sadəcə tətbiqdən kənara 

çıxmaq vacibdir, şirkət həmçinin işçilərin rəqəmsal bacarıqlarını təkmilləşdirməli, güclü informasiya 

təhlükəsizliyini təmin etməli, mövcud iş axınlarını nəzərdən keçirməli və sistemin davamlı 

təkmilləşdirilməsinə sadiq olmalıdır. Xüsusilə, qəbul edilmiş texnologiyaların effektivliyini vaxtaşırı 

qiymətləndirmək və faktiki əməliyyat ehtiyaclarına əsasən təkmilləşdirmələr etmək vacibdir. 

 

“Embawood”un rəqəmsal idarəetmə texnologiyalarının mərhələli inkişafı və strateji tətbiqin 

mövcudluğu müasir bazar şərtlərinə uyğunlaşmanın təmin edilməsində əsas rol oynayacaq. Buna görə 

də, rəqəmsallaşmaya sadəcə texniki yeniləmə kimi deyil, ümumi korporativ idarəetmənin 

keyfiyyətini yüksəltməyə yönəlmiş davamlı bir transformasiya kimi baxılmalıdır. Bu yanaşma 

vasitəsilə Embavood idarəetmə sistemlərini modernləşdirə və uzunmüddətli əməliyyat sabitliyi və 

rəqabət üstünlüyü yarada bilər. 
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